CLINIOUE
DROITS DEVANT

OFFRE D'EMPLOI

Intervenant.e pivot avec vécu expérientiel

OBJECTIF DU POSTE

La Clinique Droits Devant est a la recherche d’'un.e intervenant.e pivot avec savoir
expérientiel. Une personne ayant connu l'itinérance et la judiciarisation, qui souhaite
mettre ses expériences passées a contribution pour accompagner les personnes en
situation d'itinérance dans la défense de leurs droits et le reglement de leur situation
judiciaire.

Le poste consiste a aller a la rencontre de personnes en situation d'itinérance, leur
donner de l'information sur leurs droits, les accompagner dans le cadre de leur
comparution a la cour municipale ou au Palais de justice. Au-dela du réle d’intervention,
la personne embauchée sera amenée a jouer un role essentiel pour favoriser
I'implication des personnes en situation d'itinérance dans les différentes instances et
projets de l'organisme.

TACHES DU POSTE

. Accueillir et accompagner les personnes en situation d'itinérance dans le cadre
de leur comparution a la cour municipale ou au Palais de justice.

. Informer les personnes sur leur situation judiciaire (étapes, fonctionnement de la
procédure pénale, criminelle, etc.), leurs droits et leurs recours.

. Accueillir, intervenir et référer au besoin les personnes vers les ressources
adéquates.

. Aller a la rencontre de personnes en situation d’itinérance qui autrement ne

seraient pas venues a la Clinique Droits Devant dans le cadre d’'une tournée dans
les organismes piliers de la Clinique.



Contribuer et participer aux rencontres dans le cadre du programme de la cour
municipale (PAJIC).

Participer aux réunions cliniques.

Organiser et animer des ateliers sur les droits et I'espace public destinés a des
personnes en situation d'itinérance.

Participer a des rencontres de concertation avec les organismes partenaires.
Favoriser I'implication des personnes judiciarisées et en situation d'itinérance au
sein des différentes instances (AG, C.A.), ou projets de l'organisme.

CE QUE NOUS OFFRONS

Un poste qui te permet de mettre a contribution ton indignation contre les
injustices et d'avoir un impact positif sur les conditions de vie des personnes en
situation d'itinérance.

Une équipe bienveillante, accueillante et engagée pour la défense des droits des
personnes en situation d'itinérance.

Une équipe de gestion transparente et soutenante qui t'offre de la supervision
clinique et des formations adaptées a tes besoins.

Un salaire a partir de 26,21$/heure.

32 heures/semaine avec possibilité d’horaire sur 4 jours.

De la flexibilité communautaire pour la conciliation travail/vie/famille/études/etc.
8% de vacances.

13 jours fériés par année.

76,5 h de congé mobiles par année.

Carte OPUS mensuelle fournie.

Contrat d’'un an avec possibilité de renouvellement.

PROFIL RECHERCHE

QUALIFICATIONS

Avoir connu l'itinérance et la judiciarisation.

Avoir développé une réflexion critique face a ses expériences et étre capable d'en
parler tout en maintenant une posture professionnelle.

Etre un modeéle positif et vouloir s'investir auprés des gens qui fréquentent
I'organisme dans une perspective de changement social.

Avoir une bonne capacité d’écoute et d'empathie.

Avoir un intérét marqué pour la défense des droits.



. Avoir développé une expérience au sein d’autres projets de pair aidants sera
considéré comme un atout.

SAVOIRS

. Trés bonne compréhension de phénomenes sociaux tels que le profilage social
et racial ainsi que la judiciarisation de populations marginalisées.

. Trés bonne compréhension de l'intervention auprés des personnes aux prises

avec différentes difficultés (liées a la santé mentale, racisme, discriminations, la
consommation, etc.), de la diversité des expériences et réalités des personnes

itinérantes.

. Bonne connaissance du milieu communautaire montréalais.

. Connaissance des rouages du systeme judiciaire, en particulier de la procédure
pénale et criminelle, un atout.

. Connaissance des mécanismes de recours (déontologie policiere, Commission

des droits de la personne), un atout.

SAVOIR-FAIRE

. Trés bonne habileté a interagir avec des personnes vivant différentes réalités
sociales.

. Trés bonne capacité a travailler en réseau et en partenariat (intervenant.es
d’autres organismes, avocat.es de la défense, autres professionnel.es, etc.).

. Capacité a gérer plusieurs dossiers en méme temps.

. Facilité en communication, a l'oral comme a I'écrit, en francgais et anglais.

. Rigueur dans la gestion et la tenue de dossiers confidentiels.

. Sens de l'initiative, autonomie et débrouillardise.

SAVOIR-ETRE

. Approche fondée sur le respect du rythme des personnes fréquentant
I'organisme, de leur autonomie et se situant en dehors des approches directives.

. Souplesse, ponctualité et patience.

. Capacité d'indignation.

. Capacité a travailler en équipe.

. Sens de I'humour.



POUR APPLIQUER

Envoie-nous ton curriculum vitae accompagné d’'une lettre de motivation qui nous parle
de ton expérience de rue, mais aussi judiciaire, ainsi que de tes expériences
professionnelles. Bref, dis-nous comment la somme de ton bagage ferait de toi la
personne idéale pour défendre la voix de tes pair.es

emplois@cliniquedroitsdevant.org

La date limite pour envoyer ta candidature est le 7 mai 2024 a 17h.
Les entrevues auront lieu dans la semaine du 13 mai.
Lentrée en poste est prévue entre le 27 mai et le 3 juin 2024

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées


mailto:emplois@cliniquedroitsdevant.org

